ACTA DE JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE

TURISMO Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD DE

SEVILLA CELEBRADA

FACULTAD DE
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EL DIA 18 DE FEBRERO DE 2021

JUNTA ORDINARIA

En la ciudad de Sevilla y siendo las 11:30 horas del dia 18 de febrero de 2021 se
constituye en segunda convocatoria, via telematica a través de la plataforma de
Ensefianza Virtual y la aplicacion Blackboard Collaborate Ultra siguiendo las
recomendaciones dadas por el Rectorado de la Universidad de Sevilla bajo la presidencia
del llmo. Sr. Decano del Centro, Dr. D. Cristébal Casanueva Rocha, la Junta de Centro
previa citacién de todos sus miembros y asistiendo los que al margen se relacionan, para
deliberar y tomar los acuerdos que resulten procedentes sobre el orden del dia que a
continuacion se desarrolla. Previamente, ha excusado su no presencia en este acto D.
Bernabé Escobar Pérez.

Antes de comenzar esta Junta de Centro, el Sr. Decano recuerda las instrucciones para
su desarrollo.

1. APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS JUNTAS DE CENTRO ORDINARIA
CELEBRADAS LOS PASADO 1 DE OCTUBRE DE 2020 Y DE LA JUNTAS
EXTRAORDINARIAS CELEBRADAS LOS DIAS 10 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 3
DE FEBRERO DE 2021.

No habiendo ninguna alegacién a ninguna de las actas, se dan por aprobadas.
2. INFORME DEL SR. DECANO.

El Sr. Decano toma la palabra e informa sobre las novedades relevantes ocurridas
hasta el momento:

1.- PROCESOS ELECTORALES. BIENVENIDA A LOS ALUMNOS NUEVOS

Desde el ultimo informe del Decano se han producido varios procesos electorales.
Las dos juntas extraordinarias anteriores se dedicaron a su reeleccion como Decano
y a la comunicacién sobre los miembros del nuevo equipo Decanal. En este sentido,
aprovecha este primer punto para agradecer la confianza que habéis depositado en
Su persona y espera estar a la altura en este segundo mandato. Para ello, confia en
un extenso equipo, que se presentd parcialmente la Ultima Junta y que hoy se
acabara de definir.

También informa que se han celebrado elecciones a representantes del sector
estudiantil en esta Junta de Facultad. Los nuevos representantes de los alumnos ya
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estuvieron en la Junta anterior y formara parte de la mesa, la nueva Delegada de
Alumnos, Clara Toledano. Por ello, les da la bienvenida y espera que su presencia
en esta Junta sea productiva para todos y, especialmente, para el alumnado.

Ademas, sefala que existe un proceso electoral en marcha para la renovacién de un
representante de nuestros alumnos en el claustro universitario al que solo se ha
presentado un candidato.

2.- DESPEDIDA Y AGRADECIMIENTO A LOS MIEMBROS DEL EQUIPO
SALIENTES.

En la Junta de hoy se va a terminar de configurar el equipo decanal extenso, pero
en estos dias han dejado de formar parte del equipo anterior una serie de
compaferas y un compafero a los que el Sr. Decano quiere agradecer su esfuerzo y
su dedicacion a lo largo de estos afios. Dos de ellas, ya que formaban parte del
equipo del anterior decano. En este sentido sefiala que ha sido un auténtico lujo
para mi (y quiero creer que también para la Facultad) haber trabajado con Pilar
Moreno, con Maria Angeles Gallego, con Marisa Ridao, con Concha Foronda y con
José Luis Arquero. Después de cuatro anos juntos, se mezclan el trabajo, la amistad
y el carino y es dificil decirles adi6s.

Pilar Moreno ha ocupado durante seis anos el duro puesto de Ordenacion
Académica y ha acometido cambios estructurales, tanto en lo que se estaba
hacienda, como en la forma en que se estaba haciendo. Ha sido un apoyo muy
importante para la gestion y lo ha dado todo en momentos que no han sido faciles
para ella.

Maria Angeles Gallego se encargd de movilidad y estudiantes. En estos afios ha
tenido que hacer un enorme trabajo de relaciéon con el alumnado y realizar una
ingente labor administrativa. Su trabajo ha permitido estandarizar y reorganizar estas
tareas y ha velado por el valor académico de los intercambios. Nos dej6é hace unos
dias para convertirse en la Directora del Centro de Formacion Permanente de la
Universidad de Sevilla.

Marisa Ridao ha continuado con sus tareas en el ambito de la calidad en la que nos
ha llevado a varios hitos importantes en este mandato, incluso cuando ya no era
vicedecana. También ha realizado un esfuerzo ingente en el desarrollo de las
practicas, sobre todo en el ultimo curso. Nos dej6é hace ya unas semanas de manera
formal, aunque todavia siguié haciendo mucho trabajo, para ejercer como Directora
del Departamento de Economia e Historia econémica.

Concha Foronda ha sido la primera vicedecana de investigacién e innovacién y en
este mandato ha puesto en marcha el programa Cualifica y ha realizado diferentes
acciones para promover tanto la calidad de la investigacién de los miembros de la
Facultad como su apuesta por la innovacion docente. Se queda ligada a la Facultad
ya que dirige la Catedra de Turismo.

José Luis Arquero formaba parte del equipo amplio del que me estoy rodeando en
estos mandatos. Ha sido coordinador del Grado en Finanzas y Contabilidad. Nos ha
dejado una propuesta de reordenacion del titulo que mas pronto o mas tarde, llegara
a esta Junta de Facultad.

A todos ellos les quiere despedir con su mas profundo afecto y agradecimiento v,
también, con el reconocimiento institucional que se merecen.

3.- TOMA DE POSESION DE EQUIPO NUEVO.
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El pasado martes tomo posesién el nuevo equipo de vicedecanos y el Secretario,
aunque para él también son importantes el equipo extensor que colabora en la
gestion de esta Facultad. Algunos comparieros del equipo anterior han renovado sus
puestos como José Angel Pérez Lopez, Miguel Angel Rios, Antonio Lobo, Juan
Antonio Garcia Gragera, esperando hoy completar el resto del equipo en esta Junta
de Facultad.

4.- DESARROLLO DE LOS EXAMENES Y PREVISION DE ENTRADA EN
SEGUNDO CUATRIMESTRE.

Estan finalizando ya los exdmenes de la convocatoria ordinaria de febrero. La
modalidad del examen ha sido en todos los casos las que se recogian en los
proyectos docentes. No se han propuestos cambios de tal naturaleza que haya sido
necesario trasladarlos a la Comision Covid de la Universidad. Los exdmenes
presenciales se han desarrollado con normalidad y sin ninguna incidencia
apreciable. Lo mismo ocurri6é con la convocatoria de diciembre.

En cuanto al inicio de las clases del nuevo cuatrimestre, la incertidumbre permanece
con nosotros, aunque ya hemos adquirido cierta experiencia que nos ayuda a
adaptarnos mas facilmente.

En principio estamos con los alumnos en una situacién no presencial. El Rector ha
manifestado reiteradamente que, en cuanto la Junta lo permita, volveremos a una
situacion de semipresencialidad. Ahora mismo esta teniendo lugar una reunién con
los decanos en la que se pretende aclarar este tema y cuando termine esta junta 'y
esa reunion informaré a la comunidad de la Facultad de lo acordado. Pero la
situacién sanitaria también puede volver a empeorar. Eso significa que durante este
segundo cuatrimestre debemos disefnar nuestras asignaturas para pasar con
bastante rapidez desde un escenario a otro y quiza més de una vez.

De nuevo, os pido un esfuerzo de planificacion y de comunicacién para que estos
cambios afecten lo menos posible a la formacién de nuestros alumnos.

Una vez finalizada su intervencion, cede la palabra a los miembros de Junta por si
quieren hacer alguna pregunta.

D. Juan Ganaza pregunta que desde donde se pueden dar la clases on line. El Sr.
Decano responde que se puede hacer desde donde prefiera, de manera relajada,
pero firmado (si en desde el aula en el ordenador de la misma, si es desde otro
punto reflejando en la plataforma de la Universidad que se ha realizado)

APROBACION, S| PROCEDE, DE LA MEMORIA ECONOMICA DEL ANO 2020 Y
DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2021.

El Sr, Decano cede la palabra al Vicedecano de Gestion Economica e
Infraestructura, D. Miguel Angel Rios Martin.

En primer lugar, D. Miguel Angel Rios agradece la labor de DfAa. Francisca
Dominguez Real y Diia. Maria José Romero Roncel.

A continuacion, explica la Memoria Econdémica del ejercicio 2020, comparandola con
la que se ejecutd en 2019, detallado los pormenores de cada organica, haciendo
referencia que del presupuesto inicial otorgado, se ha cubierto casi por completo
dejando sélo sin disponer 35,49 euros.

También hace un desglose de este presupuesto por organicas (grados, master e
investigacién) haciendo un resumen de las principales partidas implicadas.
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Seguidamente, pasa a desglosar el presupuesto para el ejercicio 2021, indicando
que ha sufrido un decremento del 4.17% (unos 5353 euros con respecto al del
ejercicio anterior) y desarrolla brevemente las partidas presupuestarias, tanto dl
capitulo Il como del Capitulo VI.

Por ultimo, enumera las actuaciones llevadas a cabo durante 2020 en material de
infraestructuras: Rétulos y renovacion Salon de Actos, actualizaciones de la web,
equipos informaticos (ordenadores, camaras web, videoproyectores, etc.), arreglos
tarimas de clase, renovacién del mobiliario, inversiones en medidas anticovid, etc.

Tanto la Memoria como el Presupuesto se aprueban por asentimiento de los
presentes.

APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DEL LIMITE DE ADMISION
DE ALUMNOS PARA EL CURSO ACADEMICO 2021-2022.

El Senor Decano cede la palabra al Vicedecana de Ordenacién Académica y
Estudiantes, D, Mario Castellano Verdugo, quien agradece, en primer lugar a su
antecesora, DiAa Pilar Moreno Pacheco, el trabajo realizado y también al personal de
secretaria por su apoyo (Dha. Eva Hidalgo Dominguez, D. Francisco José Luna
Orozco, Dina. Nieves Caro Ruiz y DfAa. Patrocinio Pizarraya Laurifio).

Para este afo, informa que los limites de admisién de nuevos alumnos se mantienen
constantes con respecto al afio anterior. Quedando de esta forma:

Titulacion Oferta plazas
nuevo ingreso

Grado en Finanzas y Contabilidad 400
Grado en Finanzas y Contabilidad (grupo en 30
inglés)
Grado en Turismo 280
Grado en Turismo (grupo en inglés) 30
Doble Grado en Derecho y en Finanzas y 50
Contabilidad
Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en 50
RRLL y RRHH
Master Universitario en Direccion y 35
Planificacién del Turismo
Master Universitario en Direccién Financiera 30

No habiendo mas preguntas o comentarios, la propuesta de limite de admisiéon de
alumnos se aprueba por asentimiento.

INFORME DE LA PROPUESTA DE SOLICITUD DE GRUPOS PARA EL CURSO
ACADEMICO 2021-2022.

El Sefior Decano recuerda que este punto no necesita aprobacion y que se lleva a
informacion de la Junta solamente, y vuelve a ceder la palabra al Vicedecana de
Ordenacion Académica y Estudiantes, D, Mario Castellano Verdugo.

De acuerdo con los datos estadisticos de matriculados por asignaturas (a partir de la
informaciéon proporcionada por la aplicacion NEOPLAN del Area de Ordenacion
Académica a fecha de 19/01/2021), los grupos existentes en el POD 2020-2021, la
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estimacion de repetidores y la capacidad disponible de aulas, este decanato ha
decidido presentar la siguiente propuesta de grupos para el curso 2021/2022 en las
asignaturas fundamentales y obligatorias:

Grado Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto
Finanzas y Contabilidad 8 5@ 5 30) -
Turismo 5 5() 4(de) 40 .
DG Derecho y FICO 1 1 1 1 1
DG. FICO y RRLL/ RRHH 1 1 1 1 1

(@ A excepcidn de las siguientes asignaturas: Direccion y Organizacion (6 grupos), Contabilidad
para la Gestion (6 grupos), Contabilidad Financiera | (7 grupos) y Contabilidad Financiera Il (7
grupos).

(b) 4 grupos para Analisis de Estados Financieros |I.

() Obligatorias de idiomas en 2° de Turismo: 4 grupos para Inglés | para el Turismo, 3 para
Francés Turistico |, y 3 para Aleman Turistico |.

(@6 grupos en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

() Obligatorias de idiomas en 3° de Turismo: 4 grupos para Inglés Il para el Turismo, 2 para
Francés Turistico Il, y 2 para Aleman Turistico II.

( Obligatorias de idiomas en 4° de Turismo: 5 grupos para Inglés Il para el Turismo.

Con respecto al curso anterior, en lineas generales se propone el mantenimiento de los
grupos existentes. La propuesta del Centro de mantener la estructura de grupos atiende,
por una parte, a las fuertes restricciones de espacios existentes en la actualidad, que no
permiten contar con aulas adicionales, y por otra, a la ratio de matriculados alcanzado por
grupo/asignatura/curso, que se mantiene estable en todas las titulaciones oficiales del
Centro.

Por dltimo, tanto en el Grado de Finanzas y Contabilidad como en el Grado de Turismo, se
solicitara un grupo adicional para todas aquellas asignaturas fundamentales y obligatorias
que los Departamentos responsables mantengan en el programa en lengua inglesa. Con
fecha 18 de febrero, las asignaturas previstas para el proximo curso son las siguientes:

Grado en Finanzas y Contabilidad
Asignaturas en inglés (cuatrimestre)
Primer curso
Fundamentos de Contabilidad (1C)
Fundamentos de Direccion de Operaciones (1C)
Fundamentos de Economia de la Empresa (1C)
Introduccién a la Economia (1C)
Matematicas (1C)
Contabilidad de Costes (2C)
Historia Econdmica (2C)
Introduccion a las Finanzas (2C)
Microeconomia (2C)
Segundo curso
Macroeconomia (1C)
Régimen Fiscal de la Empresa (1C)
Sistemas y Mercados Financieros (1C)
Contabilidad Financiera Il (2C)
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Estadistica | (2C)
Marketing (2C)

Tercer curso

Cuarto curso

Matematicas Financieras (2C)

Contabilidad para la Gestion (2C)

Consolidacion de Estados Contables (1C)*
Andlisis de los Estados Financieros | (2C)

Andlisis de los Estados Financieros Il (1C)

Primer curso
Economia | (1C)

Economia Il (2C)
Marketing Turistico (2C)

Segundo curso

Estadistica (1C)

Tercer curso

Cuarto curso

Grado en Turismo
Asignaturas en inglés (cuatrimestre)

El Turismo en el Mundo Actual (1C)
Fundamentos de Contabilidad (1C)
Introduccion a las Finanzas (1C)

Tipologias de Espacios Turisticos (2C)

Creacién de Empresas Turisticas (2C)*

Contabilidad para la Gestion en el Sector Turistico (1C)

Direccion y Organizacion de Empresas Turisticas (2C)
Estructura de Mercados (2C)
Territorio, Turismo y Desarrollo Sostenible (2C)

Gestion de los Recursos Humanos en el Sector Turistico (1C)
Investigacion de Mercados Turisticos (1C)
Derecho Administrativo del Sector Turistico (2C)
Direccion de Operaciones en Organizaciones Turisticas Il (2C)
Direccion Estratégica de Organizaciones Turisticas (2C)
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (2C)

* De nueva implantacion en el curso 2021/22 (de aprobarse la propuesta)

Asignaturas Optativas

Las siguientes tablas muestran, para cada grado, la matricula por asignatura optativa y
grupo en el presente curso 2020/21 (a partir de NEOPLAN, 19/01/2021). Atendiendo a dicha

informacion, la propuesta de grupos para el curso 2021/22 es la siguiente:

Grado en Finanzas y Contabilidad

En primer cuatrimestre

. Grupos Total Media por | Propuesta s
(en caso de ir por curso, se . Variacién
. . 20/21 | matriculados grupo 21/22
recomienda elegir 4)

Auditoria Financiera 1 30 30 1

Control de Gestion 1 30 30 1

Derecho del Mercado Financiero 1 60 60 1

Elementos Actuariales y Probabil. en la 1 19 19 1 0
Valor. del Riesgo

Finanzas Internacionales 2 68 34 2 0
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Gestion Bancaria 1 44 44 1
PYMES y Gestién de la Calidad 2 71 36 2
et Jopos | o | wtgor | propussta|
eIl p s A 20/21 | matriculados grupo 21/22
recomienda elegir 1)
Contabilidad Fiscal 1 29 29 1 0
Fiscalidad de los Productos Financieros 1 56 56 1 0
Gestion de Costes Laborales 1 59 59 1 0
Gestion de RRHH y Habilidades Directivas 2 88 44 2 0
Inglés para las Finanzas y la Contabilidad 2 69 35 2 0
Marketing Financiero 1 74 74 1 0
Simulaciéon Empresarial* 2 93 47 2 0
Técnicas y Métodos de Racionalizacion
Adm. (TMRAY* 2 81 41 2 0
* Condicionada por la capacidad limitada de los puestos de las aulas de informatica.
Grado en Turismo
o et | s | o et ot
e Ir p s A 20/21 | matriculados P 21/22
recomienda elegir 4) grupo
Ampliacién de Aleman 2 53 27 2 0
Ampliacién de Francés 2 60 30 2 0
Arte y Turismo Cultural 2 87 44 2 0
Control de’Costes y Control Presup. en el 1 3 3 1 0
Sector Turist.
Derecho del Trapajo y RRLL en las 1 49 49 1 0
Empresas Turisticas
Ge§tlon Integrada de la Calidad en el 2 73 37 2 0
Turismo
Informética Aplicada al Turismo* 3 117 39 3 0
Sistema Turistico de Sevilla 2 56 28 2 0
S0 ST R TIEITE Grupos Total Media | propuesta o
(en caso de ir por curso, se . por Variacion
. . 20/21 | matriculados 21/22
recomienda elegir 1) grupo
Andlisis Cuantitativo de Operaciones
X - 1 9 9 1 0
Bancarias en Emp.Turisticas
Antrop. del Turismo y Gestion del
Patrimonio Cultural Etnolégico ! 30 30 ! 0
Finanzas a Corto Plazo 1 13 13 1 0
Puk?||0|dad y Promocién Comercial del 2 83 42 2 0
Turismo
Régimen Fiscal de la Empresa Turistica 1 25 25 1 0
Regiones Turisticas Espafiolas 2 110 55 2 0
Sociologia del Turismo 1 36 36 1 0

* Condicionada por la capacidad limitada de los puestos de las aulas de informatica.

Con respecto al curso anterior, este decanato ha optado por mantener invariable el nimero
de grupos de estas asignaturas. Dadas las limitaciones de espacio con las que se trabaja en
el Centro, se solicita del Vicerrectorado competente, la posibilidad de limitar la matricula en
las asignaturas optativas a la capacidad maxima de las aulas en las que puedan quedar
ubicadas.

Trabajo Fin de Grado (TFG) y Practicas externas (PE) en los Grados en Finanzas y
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Contabilidad y en Turismo

Habida cuenta del actual sistema de reconocimiento de carga fija por cada TFG dirigido o
practica tutelada, y con vistas a optimizar la gestién administrativa de listas y actas, se
propone un grupo por cada Departamento implicado por actividad y grado, tal y como
muestra la siguiente tabla:

Grado Grupos TFG Grupos PE
Finanzas y Contabilidad 10 10
Turismo 18 18

Reparto de la carga derivada de TFG y PE:

En cuanto al reparto de la carga derivada de TFG y PE, con caracter general, se propone
como criterio de reparto entre Departamentos el porcentaje que éstos representan en el plan
de estudios del Grado correspondiente, incluyendo los créditos optativos. Estos porcentajes
son los proporcionados directamente por la aplicacion NEOPLAN, una vez consideradas las
modificaciones propuestas en los grupos de las asignaturas obligatorias y optativas para el
proximo curso 2021-22. Excepcionalmente, este Decanato podra proponer un reparto
diferente para compensar la docencia entre distintos Departamentos.

Trabajo Fin de Grado (TFG) en el Doble Grado en Derecho y en Finanzas y
Contabilidad y en el Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH

Habida cuenta del actual sistema de reconocimiento de carga fija por cada TFG dirigido o
practica tutelada y con vistas a optimizar la gestion administrativa de listas y actas, se
propone un unico grupo por cada Doble Grado:

Grado Grupos TFG
Doble Grado de Derecho y Finanzas y Contabilidad 1
Doble Grado Finanzas y Contabilidad y RRLL y RRHH 1

No se consideran grupos para las PE, dado que corresponden a los otros dos centros
implicados.

Reparto de la carga derivada de TFG:

En cuanto a la carga derivada de TFG y PE entre Departamentos, se propone como criterio
de reparto el porcentaje de éstos en el plan de estudios de cada Doble Grado. Estos
porcentajes son los proporcionados directamente por la aplicacion NEOPLAN.

Master Universitario en Direccion y Planificacion del Turismo

» No se proponen variaciones en cuanto al nUmero de grupos de las asignaturas.

e Se proponen 3 grupos para las actividades Trabajo Fin de Master (TFM) y 3 para
Practicas Externas (PE).

» En cuanto a la carga derivada de TFM y PE entre Departamentos, se propone
igualmente como criterio de reparto los porcentajes proporcionados por la aplicacion
NEOPLAN sobre la carga de cada Departamento en el plan de estudios del master.
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Master Universitario en Direccidon Financiera

» No se proponen variaciones en cuanto al nimero de grupos de las asignaturas.

» Se proponen 3 grupos para las actividades Trabajo Fin de Master (TFM) y 3 para
Practicas Externas (PE).

« En cuanto a la carga derivada de TFM y PE entre Departamentos, se propone
igualmente como criterio de reparto los porcentajes proporcionados por la aplicacién
NEOPLAN sobre la carga de cada Departamento en el plan de estudios del master.

Una vez finalizada la exposicién, se cede la palabra a los miembros de Junta.

D. Francisco Serrano agradece el esfuerzo y pregunta si habra incidencia en el
nuamero de grupos en los proximos anos como consecuencia del COVID.

El Sr. Decano sefala que las intenciones del Rectorado es tener cierta estabilidad
en el numero de grupos.

Dna. Pilar Cubiles pregunta por la asignatura de su Departamento en lengua
inglesa, a lo que el Sr. Decano le responde que no hay cambios.

D. Antonio Garcia comenta que iba a peguntar lo mismo, con lo que su pregunta
queda respondida.

D. Manuel Gonzélez pregunta por la posibilidad de alumnos Erasmus en la docencia
en inglés. El Sr. Decano le contesta que este curso la incidencia de los mismo ha
sido muy pequena.

6. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE ASIGNATURAS Y
PLAZAS PARA ESTUDIANTES PROCEDENTES DE PROGRAMAS DE
MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA EL CURSO ACADEMICO 2010-22.

El Senor Decano vuelve a ceder la palabra al Vicedecana de Ordenacion
Académica y Estudiantes, D, Mario Castellano Verdugo para este punto.

En este sentido, D. Mario informa que la propuesta es mantener la misma oferta de
plazas que en el curso pasado:

Plazas Ofertadas en las Asignaturas Fundamentales y Obligatorias

Grado Segundo Tercero Cuarto Quinto
Finanzas y Contabilidad 30 30 20 -
Turismo 30 20 20 -
DG. FICOy RRLL y RRHH 5 5 5 5

Con los supuestos que se sefialan en la documentacién sobre esta junta que han
tenido a su disposicion.

No habiendo preguntas al respecto la propuesta se aprueba por sentimiento.
7. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN DIRECCION FINANCIERA.

La Direccion del Master propone como miembros de la Comisién Académica del
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mismo a los doctores:

Cristobal Casanueva Rocha
José Luis Jiménez Caballero
Ana Isabel Irimia Diéguez
Diego Lopez Herrera

José Angel Pérez Lépez

Después de ceder la palabra a los asistentes, sin que se produzca ningun
comentario a tal efecto, la propuesta se aprueba por asentimiento.

APROBACION, SI PROCEDE, DE LA CREACION DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS.

Se propone la constitucion de una Comisién Permanente de la Junta de Facultad.

Estard compuesta por 5 miembros. Ademas de tres miembros natos (que a
continuacion se sefala), un miembro del profesorado y un miembro del PAS

Seran miembros natos de la misma el llmo. Decano, El Secretario del Centro y el
Delegado de Alumnos de la Facultad. Los miembros no natos seran elegidos por la
Junta de Facultad, a propuesta del Decano.

La Presidira el llmo. Decano, o la persona que el delegue, y actuara como Secretario
de la misma el Secretario del Centro.

Funciones:

Su principal funcion sera asesorar al Sr. Decano en aquellos asuntos de urgencia
que deban ser tomados sin la posibilidad de convocar una Junta de Centro de
manera inmediata y tomar decisiones al respecto.

Entre estos pueden ser asuntos de tramite urgentes o situaciones sobrevenidas
(plazas, concesiones administrativas, atencion a las condiciones sanitarias,
problemas de infraestructuras urgentes, etc.)

Sus decisiones y actuaciones tendran que ser ratificadas posteriormente por la Junta
de Centro, previo informe del Decano en la misma.

APROBACI,O'N, S| PROCEDE, DEL NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE
LA COMISION PERMANENTE DE LA FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS.

El Sr. Decano propone para esta Comision a los siguientes miembros:
Miembros Natos:

Decano de la Facultad: Cristobal Casanueva Rocha

Secretario de la Facultad: José Angel Pérez Lopez

Delegado de Alumnos: Clara Toledano Bernete

Miembros no Natos

Profesorado: Dr. Antonio Garcia Sanchez
PAS: Francisca Dominguez Real

Después de ceder el turno de palabra a los asistentes, sin que se produzca ninguin
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10.

11.

12,

13.

comentario a tal efecto, la propuesta se aprueba por asentimiento.

CREACION DEL PUESTO DE COORDINADOR DE ACCION TUTORIAL E
IGUALDAD DE LA FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS.

En el anterior mandato, se puso de manifiesto la necesidad de una mayor
coordinacién del Plan de Accidn Tutorial, ya que es un elemento que afecta a varios
vicedecanatos y que requiere una atencién especifica. Ademas, no pudieron
desarrollarse adecuadamente planes especificos de tutorizacién de alumnos con
necesidades y alumnos excelentes que se pusieron en marcha y, que ahora, han
conformado el programa electoral de este Decano. En los mismos términos, de
cosas empezadas, pero no rematadas, estan el desarrollo de planes de igualdad de
oportunidades en el centro, sea por motivos de género o de otra clase. La reflexién
sobre todo ello, ha puesto de manifiesto la necesidad y la oportunidad de crear esta
figura dentro del equipo extendido de la Facultad.

APRO’BACIO'N, S| PROCEDE, DEL NOMBRAMIENTO DE COORDINADOR DE
ACCION TUTORIAL E IGUALDAD DE LA FACULTAD DE TURISMO Y
FINANZAS.

El Sr. Decano propone para este cargo, después de hacer un resumen de su
Curriculun Vitae, a la Dra. Rosalia Diaz Carrion.

Rosalia Diaz Carriébn es profesora ayudante doctora del Departamento de
Administracion de Empresas y Marketing, del area de Organizaciéon de Empresas.
Es doctora en Ciencias Sociales y Juridicas por la Universidad de Cadiz y tiene un
master en Reino Unido (The University of Reading) en negocios internacionales. Su
especializacion se centra en la responsabilidad social de las organizaciones para
con los trabajadores. Concretamente, estudia como la no discriminacion, la justicia,
las politicas de conciliacion y de fomento de la diversidad mejoran el bienestar de los
empleados.

Después de ceder el turno de palabra a los asistentes, sin que se produzca ninguin
comentario a tal efecto, la propuesta se aprueba por asentimiento.

CREACION DEL PUESTO DE COORDINADOR DE COMUNICACION Y
CULTURA DE LA FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS.

Se ha detectado la necesidad de cubrir una serie de necesidades transversales
dentro del equipo de gobierno de la Facultad. La mas importante de ellas es la de
mejorar la comunicacion externa de nuestro centro, sobre todo ligada a los futuros
alumnos y al mundo de la empresa. Un punto esencial sera la atencion a los
contenidos de la web y a nuestras redes sociales. Conectada a la comunicacion se
apuesta con este puesto en el equipo por un impulso de la actividad cultural en el
centro y por apoyar la labor del Aula de Cultura que realizan los alumnos.

APROBACIC')N,, S| PROCEDE, DEL NOMBRAMIENTO DE COORDINADOR DE
COMUNICACION Y CULTURA DE LA FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS.

El Sr. Decano propone para este cargo, después de hacer un resumen de su
Curriculun Vitae, a la Dra. Maria del Mar Cobena Ruiz-Lopera.

Diplomada en Turismo, licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas, Master en
Direccién y Planificacion del Turismo (itinerario en Direccién de Empresas) y Doctora
en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales. Ha realizado un afo de estancia
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14.

15.

internacional en Portugal y Canada. Ha publicado en varias revistas de impacto,
como European Management Journal, Journal of Air Transport Management y
Journal of Hospitality and Travel Research. Desde 2014 esta vinculada como
investigadora y profesora al departamento de Administracion de Empresas y
Marketing.

Después de ceder el turno de palabra a los asistentes, sin que se produzca ninguin
comentario a tal efecto, la propuesta se aprueba por asentimiento.

APROBACION, SI PROCEDE, DEL NOMBRAMIENTO DE COORDINADOR DEL
GRADO DE FINANZAS Y CONTABILIDAD.

El Sr. Decano propone para este cargo, después de hacer un resumen de su
Curriculun Vitae, a la Dra. Maria del Mar Miras Rodriguez.

Maria del Mar Miras Rodriguez es profesora contratada doctora adscrita al
Departamento de Contabilidad y Economia Financiera de la Universidad de Sevilla,
Doctora en Gestiéon Estratégica y Negocios Internacionales. Ha desarrollado su
labor docente en dos departamentos con docencia en la FTF (Economia Financiera
y Direccién de Operaciones, y Contabilidad y Economia Financiera). Lleva
impartiendo clases en la FTF desde el curso 2013/14, en el Grado en FICO, Grado
en Turismo y en el Master en Direccion Financiera; y tiene su despacho en esta
Facultad. En el Grado en Finanzas y Contabilidad, en concreto, ha impartido
docencia en 7 asignaturas diferentes repartidas entre los cuatro cursos del titulo.

Desarrolla su labor investigadora en temas de Responsabilidad Social Corporativa y
Sostenibilidad. Ha realizado estancias en 4 Universidades europeas de prestigio, y
cuenta publicaciones de impacto en revistas, la mayoria en el primer cuartil.

Después de ceder la palabra a los asistentes, sin que se produzca ningun
comentario, la propuesta se aprueba por asentimiento.

APROBACION, SI PROCEDE, DEL NOMBRAMIENTO DE COORDINADOR DEL
GRADO DE TURISMO.

El Sr. Decano propone para este cargo, después de hacer un resumen de su
Curriculun Vitae, a la Dra. Pilar Diaz Cuevas.

Pilar Diaz Cuevas es geografa, Profesora Contratada Doctora del Departamento de
Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional. Cuenta con un sexenio de
investigacion y trabaja en temas vinculados al cambio climatico y energias
renovables, transicion ecoldgica y resiliencia del sector turistico. Imparte docencia
en los tres primeros cursos del grado de Turismo desde hace anos, principalmente
en la asignatura de primer curso “El turismo en el mundo actual”’, donde lleva varios
anos siendo coordinadora. Destaca su preocupacién por los contenidos curriculares
de los grados de Turismo andaluces, para los que recientemente ha analizado sus
planes de estudio, programas y proyectos docentes, asi como las competencias y
contenidos en cada una de las materias.

Después de ceder el turno de palabra a los asistentes, sin que se produzca ningun
comentario a tal efecto, la propuesta se aprueba por asentimiento.

Por ultimo, el sefior Decano reitera el agradecimiento a los dos coordinadores

salientes (José Luis Arquero Montafio y Reyes Gonzalez Relano) su labor
desinteresada de estos afos.
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16.

17.

18.

APROBACION, SI PROCEDE, DE CAMBIOS EN LA ADENDA DE LAS
ASIGNATURAS DE PRACTICAS/PRACTICUM DE EMPRESA.

El Sr. Decano explica el problema existente con las practicas de
empresas/Practicum de los alumnos en nuestras titulaciones (sobre todo en el
Grado de Turismo) que obliga a confeccionar una Adenda que permita solucionar
este problema, y a cuya documentacién han tenido acceso los miembros de Junta.

Después de ceder la palabra, sin que haya ninguna intervencion, estas adendas se
aprueban por asentimiento.

ASUNTOS DE TRAMITE.
Ratificar por esta Junta dos nuevas plazas adscritas a este centro:

Una plaza de Catedratico de Universidad dentro del area de Organizacién de
Empresas en el Departamento de Economia Financiera y Direccion de Operaciones,

y

Una plaza de Titular de Universidad dentro del area de Economia Financiera y
Contabilidad en el Departamento de Economia Financiera y Direccién de
Operaciones.

Ratificar también el curso de Experto propuesto por D. José Manuel Gonzalez Limén
para el Centro de Formacion Permanente bajo el titulo Diploma de Especializacion
de Experto en Asesoramiento Financiero

RUEGOS Y PREGUNTAS.

D. Juan Ganaza pregunta sobre las clases en la semana de Feria.

El Sr. Decano le contesta que parece que la semana de Feria sera lectiva; pero que
esta a falta de propuesta por el Excmo. Rector al Consejo de Gobierno de la
Universidad, aunque todo da a entender que asi sera.

En este sentido, se informa que sélo afectara al final de las clases, no a las fechas
de exdmenes que permanecen inalterables.

D. Manuel Garcia Renddn pregunta sobre la respuesta del Sr. Decano a su pregunta
anterior, que por motivos técnicos no pudo oir.

El Sr. Decano le resume que, en principio, se estimaba que la docencia en Lengua
Inglesa cubriria todas las plazas. No obstante, de no ser asi, se pueden hacer
excepciones en el caso que hubiera vacantes, recordando que la inclusion de
nuevos alumnos siempre sera bajo el acuerdo con el profesor y con el visto bueno
de éste.

DAa. M2 Angeles Gallego agradece, en nombre de todos los miembros salientes del
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anterior equipo, las palabras del Sr. Decano, deseando la mejor de la suerte al
nuevo equipo.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Decano levanta la sesién siendo las
12.53 horas del dia de la convocatoria, sin antes agradecer el esfuerzo realizado en
este curso por toda la comunidad universitaria.

El Secretario,

Fdo.: José Angel Pérez Lépez

V.2B.2 El Decano,

Fdo.: Cristébal Casanueva Rocha
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